RATDA GMINY
DRUZBICE

woj. 6 i
voj. todzkie UCHWALA NR XXXII1/301/2021

RADY GMINY DRUZBICE
z dnia 16 grudnia 2021 r.

w sprawie zmiany uchwaly dotyczgcej utworzenia Gminnego Zlobka w Druzbicach oraz nadania statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1372 z pézn. zm.), art. 11 ust. 1, art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2021r. poz. 305 z pozn. zm.),
art. 8 ust. 1 pkt I iust. 2iart. Il ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi ~w wieku do lat
3 (tj. Dz. U. 2 2021 r. poz. 75 z pozn. zm.) Rada Gminy Druzbice uchwala, co nastepuje:

§ 1. W statucie Gminnego Ztobka w Druzbicach stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr XXI1X/273/2021
Rady Gminy Druzbice z dnia 16 wrze$nia 2021 r. w sprawie utworzenia Gminnego Ztobka w Druzbicach oraz
nadania statutu ( Dz. Urz. Woj. Lodzkiego poz. 5877), wprowadza sig nastgpujgce zmiany:

1) § 2 ust. 9 pkt 2 otrzymuje brzmienie: ,,rodzicach, rozumie si¢ przez to podmioty okreslone w art. 3 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 75 z pdzn. zm.)"™;

2) w § 3 w ust. 2 po wyrazie ,,nalezy” skresla si¢ wyrazenie ,,w szczegdlnosci’’;
3) w § 7 dodaje sie po ust. 2:

a) ust. 3 o nastepujgcym brzmieniu: ,, Warunkiem udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w zlobku,
o ktorych mowa w ust. 1, jest weze$niejsze zgtoszenie woli udziatu oraz zgoda Dyrektora.”,

b) ust. 4 o nastepujgcym brzmieniu: ,,Dyrektor wyraza zgodg na udziat rodzicow w zajeciach, o ktorych
mowa w ust. I, biorgc pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny dzieci.”

§ 2. Pozostale postanowienia uchwaty pozostajg bez zmian.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza Wéjtowi Gminy Druzbice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

mgr Sylwia Stelmach-
Pigtkowska
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UCHWALA NR XXIX/273/2021
RADY GMINY DRUZBICE

z dnia 16 wrzes$nia 2021 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Druzbicach oraz nadania statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(ti. Dz.U. 22021 1. poz. 1372), art. |1 ust. 1, art. 12 ust. I pkt2iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach  publicznych (. Dz U. 2z2021r. poz.305zpozn. zm.), art. 8ust. | pkt1iust.2
i art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad dziecmi wwieku do lat 3(f. Dz U.
72021 r. poz. 75 z p6zn. zm.) Rada Gminy Druzbice uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjng, dzialajaca jako  jednostka  budzetowa,
pn. ,.Gminny Zlobek w Druzbicach”, zwana dalej ,.Ztobkiem™, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina
Druzbice.

§ 2. Siedzibg Zlobka jest nieruchomos$¢ zabudowana przeznaczona na dziatalno$¢ Ztobka, polozona
w miejscowosci Druzbice 16, 97 — 403 Druzbice.

§ 3. Ustala si¢ statut Zlobka w brzmieniu okre$lonym w zataczniku do uchwaty.
§ 4. Rozpoczecie dziatalnoscei statutowej Ztobka nastapi z dniem | listopada 2021 r.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Druzbice.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Lodzkiego.

ylwia Stelmach-
Pigtkowska
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Zatgcznik do uchwaty Nr XX1X/273/2021
Rady Gminy Druzbice

z dnia 16 wrzes$nia 2021 r.

STATUT GMINNEGO ZEOBKA W DRUZBICACH

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Zlobek w Druzbicach, zwany dalej ,,Ztobkiem™ dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372)

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 305 z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 75 z pozn.
zZm.);

4) niniejszego Statutu;

5) innych przepiséw dotyczacych jednostek budzetowych.

§ 2. 1. Gminny Zlobek w Druzbicach jest gminng jednostka budzetowg Gminy Druzbice, nie posiadajacg
osobowosci prawnej, podlegajacg wpisowi do rejestru zlobkow i klubow dziecigeych prowadzgcych dziatalno$é
na terenie Gminy Druzbice.

2. Organem prowadzgcym Ztobek jest Gmina Druzbice.

3. Siedziba Zlobka jest nieruchomo$é zabudowana przeznaczona na dziatalno$¢ Zlobka, pofozona
w miejscowosci Druzbice 16, 97-403 Druzbice.

4. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Druzbice.

5. Ztobek $wiadczy ustugi w pierwszej kolejnosci na rzecz dzieci, ktorych rodzice zamieszkujg na terenie
Gminy Druzbice.
6w Ztobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem do 10 godzin dziennie. Na wniosek rodzicow czas pracy
Zlobka moze zosta¢ wydtuzony ponad 10 godzin. Godziny pracy Ztobka okresla si¢ w Regulaminie
organizacyjnym Zlobka.

7. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze od poniedziatku do piatku
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz miesigcznej przerwy w okresie letnim.

8. Organ prowadzgcy w uzasadnionych przypadkach moze ustali¢ przerwg w pracy Zlobka.

9. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

I)ustawie, rozumie sie przez to ustawg zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad  dziecmi
wwieku do lat 3 (1j. Dz. U. z 2021 r. poz. 75 z pézn. zm.);

2) rodzicach, rozumie si¢ przez to takze opiekunéw prawnych;

3) Dyrektorze, rozumie si¢ przez to Dyrektora Gminnego Zlobka w Druzbicach;

4) Wojcie, rozumie si¢ przez to Wéjta Gminy Druzbice.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA ZLOBKA

§ 3. 1. Podstawowym celem dziatania Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej,
zdrowotnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, wspomagajgcej wyréwnywanie szans rozwoju dzieci w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat.

2. Do zadan Ztobka nalezy w szczegolnosci:

Id: F2E67319-0AA4-44B7-AD65-49D622276EED. Podpisany Strona 1



1) sprawowanie opieki pielegnacyjnej i wychowawczej nad dzie¢mi w warunkach jak najbardziej zblizonych
do domowych;

2) zapewnienie dzieciom warunkéw do prawidtowego rozwoju psychicznego i fizycznego, stosownie do ich
potrzeb i wieku;

3) zapewnienie dzieciom, racjonalnego wyzywienia, zawierajacego niezbgdne sktadniki pokarmowe, zgodnie
z normami zywieniowymi, w odpowiednich higienicznych warunkach;

4) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oraz dbanie o ich zdrowie;
5) zapewnienie dzieciom mozliwosci wypoczynku;
6) zagwarantowanie dzieciom jak najlepszych warunkéw do zabawy z elementami edukacji;

7) rozwijanie zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci poprzez prowadzenie zajg¢ uwzgledniajacych ich
indywidualny rozwdj psychomotoryczny;

8) rozwijanie samodzielno$ci dzieci oraz wyrabianie wiasciwych nawykow higieny osobistej;

9) ksztaltowanie umiejetnoéci wspoldzialania w grupie rowiesniczej iuczenie wiasciwych zachowan
spolecznych;

10) wspolpraca z rodzicami oraz ich wspomaganie w wychowaniu dzieci, z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

11) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny
w wychowywaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegolnym uwzglednieniem
rodzaju ich niepetnosprawnosci.

3. W przypadku dzieci niepetnosprawnych, zadaniem Zlobka, oprocz zadan wymienionych
w ust.2, zuwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci, jest zapewnienie specjalistycznej opieki i pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w tym logopedycznej, dostosowanej do rodzaju deficytow spowodowanych
niepetnosprawnoscia dzieci poprzez stymulowanie do prawidlowego rozwoju, uczenie irozwijanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym rowniez wyrabianie umiejetnosci zachowania sie
w kontaktach z otaczajacym srodowiskiem.

§ 4. Realizacja celow oraz zadan Ztobka nastgpuje przy uwzglednieniu nastepujacych Wymogow:

I)w czasie pobytu dzieci w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opiek¢ nad nimi sprawuje
wykwalifikowany personel, zatrudniony w Ztobku zgodnie z przepisami prawa;

2) opiekun prowadzacy zajecia w Zlobku wspéfpracuje zrodzicami dzieci uczeszczajgcych na zajgcia
w szczegblnosci poprzez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie pracy z dzie¢mi.

Rozdzial 3
ORGANIZACJA Z1LOBKA

§ 5. 1 Zlobek stanowi zakiad pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

2. Dzialalnocia Ztobka kieruje ireprezentuje go na zewngtrz Dyrektor, ktory dziala na podstawie
petnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Wojta, o ile jest to niezbgdne do dziatan statutowych.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Zlobka wykonuje Wajt.
4. Podstawg nawigzania stosunku pracy jest umowa o prace.

5. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa i ponosi odpowiedzialno$¢ za
dziatalno$¢ Ztobka.

6. Dyrektor Ziobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych wnim  pracownikow oraz wykonuje
w stosunku do nich wszystkie czynnosci za zakresu prawa pracy.

7. Organizacjg wewnetrzng Ztobka okresla Regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora Ztobka.
8. Dyrektor Ziobka jest odpowiedzialny za:

1) dokonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Zlobka;
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2) organizowanie pracy Ziobka, wtym m.in. opracowanie arkusza organizacyjnego, ktory podlega
zatwierdzeniu przez Wojta. Dotyczy to rowniez aktualizacji arkusza;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego Zlobka oraz warunkow bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) realizacje zadan statutowych oraz wiaéciwe gospodarowanie $rodkami finansowymi okreslonymi
w rocznym planie finansowym Zlobka i ponosi odpowiedzialnos¢ za jego prawidtowe wykonanie;

5) ustalenie systemu kontroli wewngtrznej i zarzadczej Ztobka;

6) uzgodnienie z organem prowadzacym zasad organizacji okreslonych w Regulaminie organizacyjnym
i innych przewidzianych prawem regulaminach placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci korzystajacych
z ustug Zlobka;

7) prawidlowe gospodarowanie powierzonym mieniem zgodnie z plzepisami ustawy
o samorzadzie gminnym oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami 1zapewn|a jego nalezyta ochrone,
jak rowniez jego wiasciwe korzystanie.

9. W czasie nieobecnoséci Dyrektora Zlobka zastepstwo pelni wskazany przez niego, zaakceptowany przez
Wojta pracownik Ztobka.

§ 6. 1. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym moze podjac¢ decyzje o skresleniu dziecka z listy
dzieci uczeszczajacych do Ztobka w nastepujacych przypadkach:

1) systematycznego zalegania z odptatnoscia za Ziobek tj. powyzej 2 okresow platniczych,
2) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc bez poinformowania Ztobka o przyczynie nieobecnosci.

2. W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy wychowankéw w sytuacji opisanej w ust. | pkt 1,2,
Dyrektor zobowigzany jest podja¢ nastgpujgce dziatania:

1) zaproponowacé rodzicom i dziecku odpowiednig pomoc,

2) poinformowa¢ ustnie rodzicow/opiekunoéw o zamiarze skreslenia dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do
Ztobka;

3) wyslta¢ do rodzicoéw pismo informujgce o naruszeniu zapisow statutu listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru,

4) wyznaczy¢ dodatkowy termin (14 dni) do uregulowania 6piat,

5) zawiadomi¢  organ prowadzgcy o zaistniatym  problemie oraz zamiarze skreSlenia  dziecka
z listy.
§ 7. 1. W ramach wspolpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi, rodzice/opiekunowie prawni dzieci

uczeszezajacych do Zlobka moga uczestniczy¢ w prowadzonych:

1) zajeciach adaptacyjnych;

2) konsultacjach;

3) zajeciach otwartych;

4) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych.

2. Udziat rodzicow/opiekunow prawnych w zajgciach prowadzonych w Zlobku nie moze zakldcac rozktadu
dnia obowigzujgcego w Zlobku, ani pracy opiekundw. Rodzic/opiekun prawny moze bra¢ czynny udziat lub
by¢ obserwatorem zajec plowadzonych przez opiekunéw oraz zobowigzany jest do stosowania do zalecen
personelu w trakcie prowadzonych zajec.

Rozdzial 4.
ZASADY REKRUTACJI

§8. 1. Do Zlobka przyjmowane sg dzieci od ukonczenia 20 tygodma zycia do 3 lat. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przediuzenie pobytu dziecka w Ztobku do 4 lat.
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2. Podstawg przyjecia dziecka do Ztobka jest zakwalifikowanie sig rodzica lub prawnego opiekuna dziecka
do prO_]cktLl konkursowego wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, OS Priorytetowa: X
Adaptacyjno$¢ pracownikéw i przedsigbiorstw w Regionie, Dziatania X.1 Powr6t na rynek pracy osob
sprawujacych opiekg nad dzieémi w wieku do 3 lat.

3. Nabor do Zlobka odbywa sie rownolegle z rekrutacja Uczestnikow Projektu.

4. Po zakofczeniu projektu dzieci do Zlobka przyjmowane sg na podstawie kart zgloszen dziecka,
skiadanych przez rodzicow/prawnych opiekunow do Dyrektora Ztobka.

5. Termin skladania kart ustala i podaje do publicznej wiadomosci Dyrektor Ztobka.

6. Karty zgloszen dziecka rozpatrywane sg przez komisje rekrutacyjng, powotang przez Dyrektora, ktory
jest jej przewodniczgcym.

7. W pierwszej kolejnosci do Ztobka przyjmowane s3:
1) dzieci zamieszkujace na terenie Gminy Druzbice;
2) dzieci korzystajace z opieki Ztobka w minionym okresie;
3) dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci;
4) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje lub wigcej);

5) dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko (w rozumieniu art. 50, ust. S ustawy z dnia 4 lutego
20211 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3);

6) dzieci matek, ktére w wyniku udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki ztobkowej powrécily na
rynek [racy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka (po urlopie macierzynskim badz
wychowawczym);

7) dzieci matek bezrobotnych, ktérym w wyniku udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki
zlobkowej umozliwiono poszukiwanie pracy zawodowej;

8) dzieci rodzica, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz
catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych
przepisow;

9) rodzenstwo dzieci uczeszczajacych do Zlobka.
10) dzieci obojga rodzicow pracujgcych zawodowo lub uczgeych sie.

8. W przypadku gdy liczba zlozonych kart zgloszeniowych spetniajacych kryteria przyjecia do zlobka
przekroczy liczbe wolnych miejsc w Ztobku, brana bedzie pod uwage kolejnos¢ wplywu kart zgloszeniowych.

9. Nabor prowadzony jest na okres od 1 wrzeénia do 31 sierpnia nastgpnego roku.
10. Nabor jest prowadzony na caty okres opieki zlobkowe;.

I'l. W kolejnych latach rodzice dzieci uczeszczajacych do zlobka potwierdzaja wolg dalszego korzystania
z ustug Ztobka w wyzej wskazanym terminie naboru.

12. W przypadku wigkszej liczby chetnych, ubiegajacych sig o przyjecie do Ztobka, niz liczba miejsc
i spglniajqcych kryteria rekrutacji Dyrektor tworzy liste rezerwowg dzieci zakwalifikowanych, a nie przyjetych
do Ztobka z powodu braku miejsc.

13. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Zlobku, dzieci przyjmowane s3 zgodnie z kolejnoscig
oczekiwania na liscie rezerwowe;j.

14. Do Ztobka dzieci moga by¢ przyjmowane w ciggu roku, w zaleznosci od liczby wolnych miejsc.

15. Dyrektor moze przyja¢ do Ztobka dzieci zamieszkale na terenie innych gmin, pod warunkiem
posiadania wolnych miejsc.

16. Dyrektor moze przyja¢ do Ztobka inne dziecko w miejsce i na czas nieobecno$ci dziecka bedacego
podopiecznym Ztobka, na podstawie umowy zjego rodzicami, w przypadku posiadania wolnych miejsc
w Zlobku.
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17. W przypadku, gdy liczba zgtoszen nie przekracza liczby miejsc, komisji kwalifikacyjnej nie powotuje
sie.

I8. Szczegotowe zasady i procedurg naboru dzieci do Zlobka okresla Dyrektor w Regulaminie
organizacyjnym Ztobka.

19. Dzieci w Zlobku zapisywane sa do grup wedlug zblizonego wieku oraz w oparciu o ich rozwoj
psychofizyczny.

20. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, zawartej pomigdzy
rodzicami/ prawnymi opiekunami lub jednym z rodzicoéw/prawnych opiekunow.

§9. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka przyjetego do Zlobka, Dyrektor moze podja¢ decyzje
o przyjeciu zastepczym innego dziecka z listy rezerwowej na miejsce dzieeka nieobecnego.

2. Nieobecnos¢, w ramach ktorej bedzie podjeta decyzja o przyjeciu zastgpczym nie moze by¢ krotsza niz
jeden miesigc.

3. Informacja o wolnym miejscu w ramach przyjecia zastgpczego bedzie podana do wiadomosci w sposob
ZWYCZajowo przyjety.

4. W ramach przyjecia zastgpczego rekrutacja odbywac si¢ bedzie zgodnie z zapisami w § 8.

5. Przyjecie zastepcze moze by¢ dokonane na podstawie umowy z rodzicami dziecka przyjmowanego, tylko
na czas nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka w pierwszej kolejnosci.

Rozdzial 5.
RODZICE

§10. 1. W Zlobku moze by¢ powolana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci
korzystajacych ze $wiadczen Zlobka.

2. Rada Rodzicow jest wybierana na ogolnym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicow dziala wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

4. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Ziobka Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skfadek rodzicow i innych zrodet.

5. Dzialania Rady Rodzicow nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem Ztobka.
6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy przede wszystkim:
1) wystepowanie do Dyrektora Ztobka z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych Ztobka;

2) konsultowanie spraw organizacyjnych Zlobka, aw szczegolnosci w zakresie zmian regulaminu
organizacyjnego placoéwki,

§ 11. 1. Rodzice dziecka objetego opiekg Ztobka maja prawo do:

1) uzyskiwania na biezaco informacji na temat rozwoju psychoruchowego ich dziecka,

2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Ztobka,

3) wyrazania i przekazywania opiekunom, dyrektorowi oraz organowi sprawujgcemu nadzér nad placowka
wnioskéw z pracy Zlobka,
2. Rodzice dziecka objetego opiekg Ztobka majg obowiazek:

1) przyprowadzac i odbierac¢ dziecko ze Ztobka zgodnie z zasadami okreslonymi
w Regulaminie organizacyjnym Ztobka.

2) przyprowadzaé do Ztobka dziecko zdrowe. Dzieci z widocznymi oznakami choroby bedg przyjmowane do
Ztobka tylko po przedlozeniu za§wiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze choroba nie jest zarazliwa dla
innych oraz potwierdzajgcego brak przeciwwskazan do przebywania dziecka w placéwce.

3) informowaé o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku, niezwlocznego zawiadamiania o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych,
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4) informowac o chorobach przewlektych zagrazajgcych zyciu dziecka i postepowaniu
w stanach krytycznych (alergia, dychawica oskrzelowa, choroby serca, cukrzyca itp.).

Rozdzial 6.
ZASADY USTALANIA OPEAT ZA POBYT I WYZYWIENIE DZIECKA W ZEL.OBKU

§ 12. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku w trakcie realizacji projektu konkursowego wspotfinansowanego
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, OS Priorytetowa: X Adaptacyjnos¢ pracownikow
i przedsigbiorstw w Regionie, Dziatania X.1 Powr6t na rynek pracy osob sprawujacych opieke nad dzie¢mi
w wieku do 3 lat jest nieodplatna.

2. Po zakonczeniu powyzszego programu opieka jest odptatna i obejmuje:
1) miesieczng oplate za pobyt;
2) oplate za wyzywienie liczong wedtug dziennej stawki zywieniowej.

3. Wysoko$¢ oplaty za pobyt dziecka w Zlobku i maksymalng wysoko$¢ oplaty za wyzywienie ustalane s3
przez Rade Gminy Druzbice w odrgbnej uchwale.

4. Oplata, o ktérej mowa wust.2 pkt 1, w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku nie podlega
ZWrotowi.

5. Opfata za wyzywienie dzieci objetych opieka Ztobka wnoszona jest za dany miesigc z dotu do
15 kazdego miesigca, na podstawie listy obecnoéci z zastrzezeniem ustgpu 6.

6. Optata, o ktérej mowa w ust. 5 to iloczyn oplaty za dzienne wyzywienie i przewidywanej liczby dni
obecnosci dziecka w Ztobku.

7. Rodzice nie ponoszg optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku w nastepujacych przypadkach:

1) wyzywienie — za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w Ztobku, pod warunkiem poinformowania Ztobka
o0 zaistnialej sytuacji z jednodniowym wyprzedzeniem,
w szezegolnych przypadkach do godz. 8.00 dnia nieobecnosci dziecka.

2) optata miesigczna za pobyt — w okresie zamknigcia Ztobka z powodu przerwy wakacyjnej lub zdarzen
losowych.

Bozdzial 7.
NADZOR I KONTROLA

§ 13. 1. Nadzor nad dziatalno$cig zlobka sprawuje Wojt Gminy Druzbice.

2. Nadzér, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci, nadzor nad:
1) warunkami higieniczno-sanitarnymi i bezpieczefistwem $wiadczonej opieki,
2) jakoscig $wiadczonej opieki nad dzie¢mi w Zlobku,
3) realizacja zadan statutowych Zfobka;
4) prawidlowoscig gospodarowania mieniem,
5) gospodarka finansowag,
6) zgodnos$cia danych zawartych w rejestrze zlobkow ze stanem faktycznym,
7) wywigzywaniem si¢ z obowiazku sporzadzania i przekazywania sprawozdan.

Rozdzial 8.
GOSPODARKAFINANSOWA I MIENIE ZLOBKA

§ 14. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
w szczego6lnoéci w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawowg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan dochodéw i wydatkéw jednostki
budzetowej, opracowany na podstawie uchwaty budzetowej Rady Gminy Druzbice.
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3. Zlobek gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i nieruchomym, stanowigcym wiasnos¢
Gminy Druzbice.

4. Ztobek jest zobowigzany do prowadzenia wilasciwej ewidencji posiadanego majgtku oraz okresowej
inwentaryzacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
5. Majatek Zlobka moze by¢ wykorzystywany jedynie do celow zwigzanych z dzialalnoscia statutows.

Rozdzial 9. )
POSTANOWIENA KONCOWE

§ 15. 1. Ziobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow i klubow dziecigeych prowadzonego przez Wojta
Gminy Druzbice.

2. Wszelkie zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane wytacznie w trybie wiasciwym dla jego nadania.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje si¢ obowigzujgce przepisy.

mer Sylwi:
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